
 

 

Zeig, wer du bist! Wege zu einer starken 

Arbeitgebermarke für die nächste Generation  

Donnerstag | 04.12.2025 | 13:00-17:30 Uhr 

Sinnreich Wendland, Lübeln 10, 29482 Küsten, Niedersachsen 

 

13:00 Uhr Begrüßung & Auftakt 

Agnese Lahr | INQA-Netzwerkbüro 

Robert Lettenbichler | Wirtschaft im Wendland e. V. 

13:10 Uhr Erfolgsbeispiele, die wirken: Arbeitgebermarketing aus der Praxis 

Angela Peters | Siemke & Co. Brücken- und Ingenieurbau GmbH 

Jannis Meseke & Kristin Reinhardt | Voelkel GmbH 

Esther Dimitriadis & Sandra Timmer | Projekt Wegweiser Weiterbildung 

13:50 Uhr Input Social Media 

Warum Social Media heute ein zentraler Sichtbarkeitsfaktor ist. Überblick 

über die wichtigsten Kanäle und deren Nutzen für Unternehmen. 

Jan-Henrik Bartmann | Co-Gründer und Teamlead Performance 

Marketing bei clara und fränk 

14:30 Uhr Pause 

 

 

 

https://sinnreich-wendland.de/


 

 

14:40 Uhr 

 

Input Markenbildung 

Wie ein konsistentes Corporate Design und eine klare Markenführung 

Identität schaffen und Unternehmen im Wettbewerb differenzieren. 

15:20 Uhr Praxisteil: Golden Circle 

Praktische Erarbeitung des eigenen Warum/Wie/Was – konzeptionelle 

Grundlage für authentische Arbeitgeberkommunikation. 

16:20 Uhr Pause 

16:40 Uhr Kommunikation im Arbeitsalltag verankern 

Wie moderne Sichtbarkeitsstrategien realistisch und effizient im Team 

verankert werden können. Wie kann Reichweite organisch entstehen: 

durch relevante Inhalte, klare Botschaften, kontinuierliche 

Veröffentlichungen, aktive Community-Interaktion und den gezielten 

Einsatz passender Formate. 

17:30 Uhr Gemütlicher Ausklang mit Zeit zum Netzwerken und Imbiss 

18:00 Uhr Ende der Veranstaltung 

 

 

Die Praxiswerkstatt ist ein interaktives Format des INQA-Netzwerkbüros, das 

gemeinsam mit einem regionalen Co-Host gestaltet wird – diesmal mit dem Netzwerk 

Wirtschaft im Wendland e. V. Sie greift regionale Themen auf, vernetzt zentrale Akteure und 

fördert den überregionalen Austausch zu aktuellen Fragen des Wandels der Arbeit. 

Die Initiative Neue Qualität der Arbeit (INQA) unterstützt Betriebe und Beschäftigte bei 

der (Weiter-)Entwicklung hin zu einer zukunftsfesten Unternehmenskultur. INQA wurde 

initiiert vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) und wird getragen von 

starken Partnern. 

https://www.inqa.de/DE/vernetzen/inqa-netzwerkbuero/uebersicht.html
https://www.inqa.de/

